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— Conseil scientifique

Comiteé d’éthique

- [ DIRECTION GENERALE ]

Pool de coordonnateurs de grands programmes / portefeuilles (College stratégique)

POLE PILOTAGE STRATEGIQUE, PERFORMANCE ET INNOVATION

Cellule Contr6le de gestion

Cellule Contrble interne

Cellule Communication & RSE

Cellule Genre, Equité, Inclusion

Pole Secrétariat

CSRS Expertise

[ DIRECTION DES PROGRAMMES ]

Chef du Programme de Recherche Biodiversité et solutions fondées sur la nature

— Unité de Recherche Gestion de la faune et des habitats naturels

— Unité de Recherche Valorisation des plantes utilitaires et des écosystemes

Chef du Programme de Recherche Santé animale, santé humaine et santé de I’environnement

— Unité de Recherche Clinique et épidémiologique

— Unité de Recherche Epidémiologie humaine et vétérinaire

— Unité de Recherche Environnement et santé publique

Chef du Programme de Recherche Agriculture durable, nutrition et santé

— Unité de Recherche Transition agroécologique et systemes durables de production agricole

— Unité de Recherche Nutrition et technologie alimentaire

Chef du Programme de Recherche Systémes sociaux et économie

— Unité de Recherche Gouvernance politique et développement social

— Unité de Recherche Economie du développement, de I'environnement et de la santé

Unité de Recherche Clinique

Unité d’Appui a la Recherche

PLATEFORME SCIENTIFIQUE, TECHNOLOGIQUE ET ANALYTIQUE

— Laboratoires

— Instrumentation et technologies émergentes

— Données et méthodes quantitatives

Stations expérimentales

[ DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE ]

Service Capital Humain

|— Cellule Capital Humain

Service Finance et Comptabilité

— Cellule Finances

— Cellule Comptabilité
Service Technologies et Systemes d’Information
|— Cellule Informatique
Cellule Achats
Cellule Moyens généraux
Cellule Documentation et Archives

Cellule Intendance

Légende : bleu = pilotage | vert = programmes | violet = expertise | orange = gouvernance et fonctions d’appui
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